斗门区综合养老服务中心运营托管服务项目运营方评分表
	序号
	项目
	分值分配
	内容
	满分 
	评分
	备注

	一、


	技术部分评价
	30
	制定的可行性服务方案（方案包括机构设立、需求把握、运作流程、管理计划、管理人员配备情况等）进行评审：1.提供的可行性服务方案设置的科学合理，可行性高，得10分；2.提供的可行性服务方案设置的较科学合理，可行性较高，得6分；3.提供的可行性服务方案设置的不够科学合理，可行性欠缺，得3分；4.未提供上述内容或其他情形，得0分。
	10
	
	

	
	
	
	符合采购人的需求、团队专业要求等专业服务技术要求响应程度进行评审：1.提供的服务完全满足项目服务要求，且具有其服务特色的，得10分；2.提供的服务满足项目服务要求，得5分；3.投标人提供的服务部分满足项目服务要求，得2分；4.投标人未提供上述内容或其他情形，得0分。
	10
	
	

	
	
	
	提供的特色增值服务（包括但不限于：能够为长者提供除居家养老外的其他等关怀服务、其他特色增值服务等）进行评审：1.能够提供特色增值服务，且内容详细科学，可行性高得10分；2.能够提供特色增值服务，且内容详细科学，可行性较高得5分；3.能够提供特色增值服务得2分；4.未提供上述内容或其他情形，得0分。
	10
	
	

	序号
	项目
	分值分配
	内容
	满分 
	评分
	备注

	二、
	商务部分评价
	30
	投入项目的专业人员情况，项目管理人员持证情况。配备的管理人员持有社工证或者养老护理员证，并具有2年及以上专业服务经验，得10分；未配备得0分。
	10
	
	

	
	
	
	投入项目的专业人员情况，项目探访专员持证情况。1.配备的探访专员队伍中10名或以上持有社工证或者养老护理员证，得10分。 2.配备的探访专员队伍中5名持有社工证或者养老护理员证，得5分。3.配备的探访专员队伍中不足5名持有社工证或者养老护理员证，得2分。4.未提供相应资料，得0分。
	10
	
	

	
	
	
	根据投标人2021年1月（以签订合同时间为准）以来承接的养老社会工作服务项目情况进行评分：每提供1个合同得2分，满分10分。
	10
	
	

	三、
	项目服务方案评价
	40
	项目方案思路清晰，切合主题符合实际适用。

1.完全符合实际适用，得40分；2.符合适用，得25分；3.部分符合适用，得15分；4.投标人未提供上述内容或其他情形，得0分。
	40
	
	

	总得分
	100
	
	


被评单位名称：                    

评估人员签字：                    
评估日期：                        
